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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS

CONSELHO DE ASSUNTOS COMUNITARIOS E ESTUDANTIS
-{ ._V* Rod. Washington Luis, Km 235 — Caixa Postal 676
=1 Fone/Fax: (16) 3351-8121 CEP: 13565-905 — S&0 Carlos/SP

E-mail: coace@ufscar.br

ATA DA 392 REUNIAO ORDINARIA DO
CONSELHO DE ASSUNTOS COMUNITARIOS E ESTUDANTIS

Data: 21 de maio de 2019

Horario: 14h

Local: Auditorio um da BCO

Presidéncia: PROF. DR. LEONARDO ANTONIO DE ANDRADE
Membros: Conforme assinaturas na lista de presenca

Secretaria: CARLOS JOSE POSSATO

Aos vinte e um de maio de dois mil e dezenove, as 14 horas, no Auditério um da BCO realizou-se a
392 Reunido Ordinaria do Conselho de Assuntos Comunitarios e Estudantis - CoOACE da Pro-
Reitoria de Assuntos Comunitarios e Estudantis - ProACE, presidida pelo Pro-Reitor Prof. Dr.
Leonardo Anténio de Andrade juntamente a Pro-Reitora Adjunta Francy Mary Alves Back. O
presidente iniciou a reunido saudando todos os presentes e procedeu com o expediente 1.1 Informes
das unidades — 1.1.1. DeAE: 1.1.1.1. Balan¢o do ingresso no Programa de Assisténcia Estudantil
(PAE): Sr. Thomas, chefe do DeAE, apresentou 0s nimeros consolidados do ingresso no PAE de
2019; disse que o ingresso foi regido pelo edital n°18/2018; disse que esse ano houve uma
peculiaridade, ja apontada nesse Conselho, pois o edital ndo foi tal como nos anos anteriores, foi um
edital de cadastro de reserva, entdo ndo havia ali até fevereiro assegurado recurso para fazer o
ingresso deste ano; disse que com toda a discussdo or¢camentaria no ConsUni, CoAd, chegaram a
um montante que seria complementar ao PNAES, destinado a ProACE para recursos na area da
assisténcia, para assegurar as bolsas, e ai entdo foi feito o ingresso considerando esse or¢camento que
foi votado no ConsUni em fevereiro; disse que por mais que tivessem o recurso assegurado em
fevereiro, o edital foi seguido a risca conforme ele foi proposto em dezembro quando ele foi
discutido nesse Conselho, mantendo-se a dindmica de um cadastro de reserva; disse que o edital foi
dividido em trés turnos para poder se operacionalizar esse ingresso e a cada turno eram feitas as
avaliagbes socioeconémicas, havendo alguns resultados, elegivel, ndo elegivel, desclassificado,
inconcluso, desistente; disse que depois que se tinha esse resultado da avaliacdo socioecondmica
eram feitas as listas de convocagdo, um ranking de todos os candidatos daquele turno com a
pontuacdo obtida e alguns critérios de desempate, por exemplo a renda per capita, desemprego do
principal provedor e assim sucessivamente; apresentou um apanhado de todos os turnos, sendo
elegiveis 542 candidatos no total, sendo a sua grande maioria em S&o Carlos, 425, 54 em Sorocaba,
44 em Lagoa do Sino e 49 em Araras, esses nimeros se referiam as pessoas que estavam aptas a
serem convocadas para entrar no PAE; disse que depois de serem convocados 0s candidatos teriam
que se manifestarem, comparecer em seus campi, havendo algumas desisténcias; disse que todos 0s
elegiveis foram convocados, todos 0s turnos tiveram o esfor¢o or¢camentario para convocar aquilo
que estava sendo previsto no orcamento até o final do ano; disse que foram 937 inscritos e 542
candidatos elegiveis. Sra. Francy pediu para que o Sr. Thomas retomasse o que quer dizer elegivel,
desclassificado, inconcluso e desistente. Sr. Thomas explicou que elegiveis sdo candidatos que na
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avaliagdo socioeconémica de acordo com o score de pontuagdo previsto no edital obtiveram uma
pontuacdo igual ou superior a 50 pontos; nao elegiveis sdo 0s que obtiveram uma pontuacéo de 0 a
49 pontos; desclassificados sdo os candidatos que tem a renda per capta bruta familiar acima de um
salario minimo e meio, ou seja, estdo fora da faixa abarcada pelo PNAES; os inconclusos sao
quando as avaliadoras ndo conseguem, mesmo com a entrega da documentacdo, fechar a avaliagcdo
socioeconbmica; e os desistentes sdo os candidatos que em alguma fase do processo nao
comparecem e deixam de entregar alguma documentacdo. Sr. Silvio questionou se o consolidado
contemplava ja as pessoas que ndo foram para revisdo e os indigenas, ou se era apenas apos a
reviséo mesmo, porque em Lagoa do Sino havia 44 candidatos. Sr. Thomas esclareceu que esse
consolidado incluia os indigenas sim, considerados no primeiro turno, ndo sendo consideradas as
desisténcias. 1.1.1.2. Constituicdo da Comissdo para apreciagdo dos recursos contra indeferimento
do PAE: Prof. Leonardo disse que o informe era relativo ao ingresso ao edital n® 18/2018 que fez o
cadastro de reserva para 0 PAE, onde constava que os recursos tendiam a ser analisados por uma
comissdo, formada por membros da ProACE e do CoACE; disse que conversaram com alguns
membros e com o Sr. Thomas que liderou esse processo e ja se constituiu a comissao pelo Ato
Administrativo ProACE 94 de 17 de maio de 2019 que constituiu a comissdo para avaliacdo dos
recursos interpostos no ambito do edital de ingresso do PAE 18/2018; designando como membros
da comissdo Sr. Thomas (presidente da comissdo), Prof. Dr. Marcio Peron Franco Godoy, Sr.
Ocimar Aparecido Rodrigues, discente Maysa Freitas Mainades Pereira; designando as assistentes
sociais Sra. Crisitiane Cinat, Sra. Tania Regina Micheleti como assessoras técnicas da comissao;
estabelecendo o prazo de 30 dias a contar do inicio dos trabalhos para encerramento dos trabalhos
com possibilidade de reandlise; disse que tendo sido definida a comissdo a mesma deveria fazer
uma reunido até o proximo CoACE para avaliar todos os casos de recursos, vendo a conformidade
de avaliacdo socioecondmica com o edital, sendo feito um relatério de cada caso pelas assistentes
sociais para que a comissao analisasse cada um desses relatdrios, trazendo o resultado na proxima
reunido do Conselho para apreciacdo dos conselheiros. Sra. Francy pediu para que o Sr. Thomas
fizesse um resgate do nimero de pessoas que ingressaram com pedido de recurso. Sr. Thomas disse
que cerca de 20 alunos nos quatro campi; disse também que seria importante pontuar a fala do Prof.
Leonardo sobre a analise de conformidade, sendo que essa comissdo faz essa andlise de
conformidade, ndo havendo uma nova avaliacao socioecondmica, dando esse parecer, tendo ela essa
legitimidade para fazer a avaliacdo da conformidade, trazendo para o préximo CoACE os relatos
dos trabalhos. Sra. Francy disse que queria esclarecer aos conselheiros o que era esse recurso; disse
que o candidato participa do processo de avaliacdo socioecondmica, se ele for indeferido ele tem
direito a uma revisdo, sendo a revisdo um momento em que o candidato entra em contato com a
assistente social que realizou a sua avaliagdo para entender o motivo do indeferimento, tendo um
prazo pactuado para se for auséncia de alguma documentacdo, ou uma documentacdo complementar
ele apresentar, ap0s essa entrega de documento ou esclarecimentos da entrevista social é publicado
um outro resultado do ponto de vista técnico definitivo, e o edital garante ao candidato que mesmo
apos a revisdo, mantendo o indeferimento, caso discorde do resultado ele tenha direito de entrar
com um recurso; esclareceu que estavam nessa fase do processo, na qual o candidato apresenta uma
argumentacao do motivo pelo qual ele ndo concorda com o resultado da avaliagdo socioeconémica e
entdo a comissdo avalia a argumentacdo, o relatério social do profissional explicando como foi feito
o trabalho e quais as documentagdes e conclusdes que se chegaram e a comisséo faz uma analise de
conformidade com o edital, porque a comissdo ndo pode fazer uma nova analise socioeconémica,
porque isso é prerrogativa técnica do profissional assistente social. 1.1.1.3. Selecdo da categoria
intermediaria do Restaurante Universitario (RU): Prof. Leonardo disse que um dos desdobramentos
que aconteceu das discussdes orcamentarias foi a criacdo de uma categoria intermediaria para
aqueles que estariam fora do PAE, mas ainda dentro do teto que o PNAES cobre, ou seja, renda per
capta de até um salario minimo e meio; disse que foi aberto o Edital 01/2019 para 0 acesso
subsidiado ao RU, para que os estudantes que se enguadrassem nessa categoria pudessem pagar
R$2,50. Sr. Thomas disse que apds a discussdo orcamentéria e o aumento do RU, teve um ato
administrativo do ConsUni n° 437 de 18 de fevereiro que criou uma categoria de acesso ao RU com
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o valor subsidiado de R$2,50, e para regulamentar isso a ProACE criou o Ato Administrativo n° 81,
que esta publico no site da ProACE, e regulamenta que estudantes que entraram na Universidade
pelos Grupos 1 e 2, j& passaram por avaliacdo socioecondmica, essas pessoas sO precisam se dirigir
ao RU e fazer uma mudanca de categoria na sua carteirinha; esse ato possui uma outra categoria que
sdo os estudantes dos Grupos 3, 4 e 5 que entraram pelo SISU, mas ndo passaram por avaliagcdo
socioeconémica por ocasido do ingresso; disse que era desse edital que estavam falando, sendo
preciso fazer a avaliacdo socioecondmica dessas pessoas dos Grupos 3, 4 e 5, de vestibulares
especiais, ou transferéncias externas para saber quem efetivamente estaria no corte de um salario
minimo e meio; nesse edital foi previsto um rol documental, formulario de avaliagdo e cronograma
préprio; para isso foi contratada a empresa Mediar Servico Social e estimava-se grande participacao
por parte dos estudante j& que havia uma demanda; disse que o resultado foi no primeiro turno 22
inscritos no total, sendo 1 de Araras, 1 de Lagoa do Sino, 9 de Sorocaba e 9 de S&o Carlos; no
segundo turno 33; para fase de recurso 21 ndo compareceram, 4 indeferidos, e no fim de todo o
processo houveram 30 deferidos. Prof. Leonardo disse que ficaram um tanto quanto surpresos com
esse resultado, mas ao mesmo tempo felizes de saber que o PAE estava cobrindo a maioria dos
estudantes que tinham uma situacdo socioecondmica mais vulneravel, e que os nimeros baixos de
adesdo a esse edital mostrava que a faixa intermediaria que se julgava muito grande nao era tdo
grande assim, mas que também ja foi atendida. 1.1.1.4. Inicio dos trabalhos para renovacao de
bolsas para 2020: Sr. Thomas disse que no CoACE de margo foi feito um informe explicando o
contexto em que a ProACE se encontrava, com um edital de cadastro de reserva publicado e sendo
operado e j& a algum tempo que ja ndo se conseguia realizar o que o PAE previa que era a
atualizacdo socioecondmica dos bolsistas do Programa; disse que nesse ano foi contratada uma
empresa, a Mediar, que foi contratada para a realizacdo de avaliagbes socioecondmicas em editais
que a Universidade disponibilizasse; disse que como houve a oportunidade de contratar essa
empresa iniciaram o processo de formulagdo do edital de renovagéo baseado nos mesmos critérios
do edital de ingresso, para haver a isonomia de tratamento e esse edital foi publicizado no fim de
abril e estava previsto a renovagdo nos quatro campi com todos os bolsistas que passardo por
avaliacdo socioeconémica, exceto os estudantes que ingressaram em 2019 e que portanto ja
passaram por avaliacdo, ou alguns estudantes que por algum motivo especifico, por exemplo os
indigenas, que tiveram que entregar avaliacdo socioecondmica por conta da bolsa permanéncia no
inicio do ano por exigéncia do MEC, salvo esses todo o restante deveria passar por avaliagdo; disse
que em Lagoa do Sino e Sorocaba o periodo de inscri¢do havia se encerrado no dia anterior e que na
sequéncia seria no campus de Araras e em junho iniciaria as inscri¢cdes em Séo Carlos; disse que ha
a expectativa de recebimento de cerca de 1600 inscricdes no campus de Sao Carlos, que € o campus
com maior nimero de bolsistas; sendo dilatado esse periodo de inscricdo durante todo o més de
junho, sendo ja realizado um trabalho de sensibilizacdo e orientacdo dos bolsistas; disse que foi
disponibilizado no site o contato da empresa para quem tivesse davida; que a empresa pelo termo de
contratacdo precisava responder os e-mails, existindo um prazo para resposta, e toda a dinamica que
0 bolsista ja conhecia e ja tinha tido contato no seu ingresso seria mantida nesse edital; foi
apresentado o cronograma disponivel no site aos presentes. 1.1.2. UAC - 1.1.2.1. Apresentacdo da
Diretora e da Coordenadora Administrativa, eleitas: Prof. Leonardo disse que estavam presentes a
diretora eleita Elaine Italiano Vidal e a coordenadora administrativa Cristiliane Cuvide de Luccas.
Sra. Elaine se apresentou aos presentes, disse que passou pelo processo eleitoral, sendo eleita pela
comunidade da UAC; disse que era pedagoga e que estava lotada na ProGrad e que sua formagao
também se deu na UFSCar e que ja havia trabalhado junto a Prefeitura, o Estado e escolas
particulares, e gostando do ambiente escolar esperava poder contribuir com a UAC sabendo que
havia muitos desafios e dificuldades, principalmente com as questdes de orcamento. Prof. Leonardo
deu as boas-vindas a Sra. Elaine. 1.1.3. DeEsp - 1.1.3.1. Informe sobre a piscina: Sra. Vanessa disse
que daria uma noticia triste sobre a piscina, mas que estava sendo revertida; disse que a mesma
estava interditada desde segunda passada, ndo sendo esse evento isolado, estando ocorrendo desde o
ano passado, com varios eventos de esverdeamento, dois abandono de contrato de servico, sendo
que ha todo um caminho burocratico para resolu¢do do problema, sendo necessario por vezes
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justificar, ndo sendo a justificativa aceita; disse que as providéncias estavam sendo tomadas, a
ProACE estava auxiliando nas tratativas com as empresas e com a ProAd para recuperar assim que
possivel. 1.1.3.2. Procedimentos para reservas dos espagos esportivos: Sra. Vanessa disse que desde
0 ano passado quando assumiu estavam tentando promover o melhor uso dos espagos esportivos de
S&o Carlos, uma realidade um pouco diferente dos outros campi, sendo 0 parque esportivo de S&o
Carlos muito bonito apesar de estar ja& um pouco velho, precisando de alguns ajustes, mas 0s alunos,
T.A. e docentes usavam bem o espaco; disse que gostaria de ratificar para a comunidade que os
espacos podiam ser utilizados por servidores e por alunos de graduacdo e de pds-graduacao, o
regimento foi aprovado no Gltimo CoACE e estavam revendo normativas para deixar mais claro
para todo mundo, mas a priori poderiam haver eventos entre os alunos, existindo algumas
orientagOes; que o Departamento estava sempre informando; e que eventos externos trabalhasse
com contrapartida como foi no ano passado que tiveram 0s jogos abertos regionais; disse que a
Prefeitura as vezes usava 0 parque esportivo, 0 campo e o ginasio; disse que o campo de futebol s
estava em ordem gracas as essas contrapartidas com a Prefeitura; disse por fim que estava no
Departamento de Esportes a disposicdo. 1.1.4. DeAS - 1.1.4.1. Vacina¢do dos estudantes indigenas:
Sra. Lilian disse que essa era uma campanha feita desde 2015 e esse ano ficaram bem felizes com o
namero de alunos vacinados, a campanha ocorreu no dia 16 de maio das 10h as 14h30, a enfermeira
Marta foi até o Centro de Cultura Indigena e foram vacinados 102 alunos; disse que em 2015 o
namero foi de 33, 2016 de 50, 2017 de 71 e 2018 de 87; informou que no dia 16 de junho seria
realizada uma vacinagdo para sarampo, caxumba e rubéola, das 09h as 17h no DeAS para todos, s6
se pedia que levassem a carteirinha para comprovar que ainda ndo haviam tomado a vacina, isso
porque ao ser solicitado a copia da carteirinha de vacinacdo para analise foi observado que muitos
alunos estavam em falta com essas vacinas, entdo j& entraram em contato com a vigilancia e eles
disponibilizaram essa vacina para a realizacdo dessa campanha. 1.1.4.2. Inicio de procedimento do
acolhimento das demandas de salde mental: Sra. Lilian disse que conforme havia sido informado
no CoACE anterior que os atendimentos estavam suspensos e iriam iniciar no dia 02 de maio, foi
dado inicio e esse acolhimento estava sendo feito pelos profissionais de salde, por toda equipe,
sendo disponibilizados na agenda cinco atendimentos diarios de uma duracdo de uma hora e até o
dia anterior a reunido ja haviam sido acolhidas 35 pessoas, sendo 31 alunos da graduacéo, 2 alunos
da pds-graduacdo e 2 T.A., e 7 faltas. Sra. Francy reforcou a importancia da campanha de
vacinacdo, pois muitos ndo tinham o conhecimento de que nessa fase da vida era necessario tomar o
reforco da vacina, e por ja terem tomado quando criancas, acreditavam estarem imunes e acabavam
tendo a doenga, sendo a caxumba muito perigosa nessa idade; por fim pediu para que a campanha
fosse amplamente divulgada. Seguindo a pauta Prof. Leonardo abriu para os informes dos membros,
ndo havendo manifestacdo partiu para a Ordem do Dia - 2.1. Aprecia¢do da mudanca do Edital de
reserva de vagas destinadas aos filhos e dependentes dos estudantes bolsistas do PAE: Sra. Francy
resgatou que em 2017 foi aprovado 25% de vagas reservadas para filhos e dependentes dos
estudantes bolsistas do PAE na UAC, desde entdo é realizado um edital anual para que as pessoas
que tenham filhos ou dependentes possam matricula-los na unidade; pediu para que a assistente
social Evellyn apresentasse 0s nimeros do ingresso desse ano. Sra. Evellyn disse que acompanhava
esse processo ja ha um tempo, e desde 2017 existia a reserva, entdo das 172 vagas existentes na
UAC, 43 eram destinadas aos filhos de bolsistas, desse numero 27 ja foram preenchidas desde o
inicio da reserva, sendo assim esse ano foram oferecidas 16 vagas; disse que era importante
ressaltar que o edital é sempre feito em consonancia com o edital de ingresso no PAE para que
possa contemplar os ingressantes; disse que no ano passado houve uma diferenca que foi a
realizacdo de dois editais, um no comego do ano que contemplou mais os ingressantes, sendo 16
inscritos, e um para o final do ano para os alunos veteranos, isso porque existia uma demanda da
UAC que dizia que ficavam esperando muito tempo para que as vagas fossem preenchidas no
comeco do ano, entdo foi feito esse edital apenas para veteranos no final do ano e no comeco do ano
os filhos desses veteranos ja puderam acessar, ficando as demais vagas para 0s ingressantes, e que
esse ano ndo sabiam por que razdo ndo teve uma demanda muito grande, foram apenas cinco
pessoas e dessas cinco apenas duas efetivamente estavam na UAC, pois duas passaram pelo
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processo seletivo; ressaltou que foram trés turnos de ingresso na UAC acompanhando os turnos de
ingresso no PAE; disse que as duas criangas entraram logo no primeiro turno, as outras procuraram
0 servi¢o, mas uma até fez a inscricdo, mas ndo deu término por instrucbes medicas, devido a
problemas de saude que o bebé apresentava, 0 médico achou que ndo era 0 momento para entrar no
bercario, outra fez a inscricéo e desistiu e a terceira fez a inscri¢do, mas ndo poderia colocar o bebé
porque o bebé ainda ndo tinha trés meses de idade, inclusive nesse ultimo caso a mée entrou com
uma solicitacdo a ProACE e por conta disso houve a proposi¢do dessa pauta. Sra. Francy esclareceu
que a ideia ndo era analisar a demanda da estudante e sim pensar como o edital estava estruturado e
os obstaculos de como o edital estava escrito, prejudicando criangas nascidas em janeiro, fevereiro e
margo, porque estava-se observando que pela descricdo do edital para se inscrever tinha que a
crianca ter nascido até 31 de dezembro do ano anterior porque assim no inicio das aulas ela teria
trés meses, sO que se olharem a data de corte para o grupo que é 31 de marco do ano, a crianga se
enquadra, mas quando se olha para data de inicio das atividades da UAC ndo bate, entdo
entenderam que se tiver essa estrutura estabelecendo que a crianca nasca até 31 de dezembro, as
criangas nascidas no primeiro trimestre nunca iriam acessar nesse edital, teriam que esperar um ano
para acessar, entdo se solicitou a UAC que analisassem e estruturassem um edital que levasse em
conta essa peculiaridade, e tendo em vista a regulamentacdo existente para os cortes na educagéo
infantil; disse que a ideia ndo seria propor uma excecao a regra, mas sim analisar criticamente o
edital na tentativa de acolher e apoiar as mées que tenham os filhos no primeiro trimestre. Sra.
Elaine disse que de acordo com as resolucdes que falam sobre o ingresso das crian¢as na educacgédo
infantil e pré-escola o corte é a partir dos quatro anos, entdo a crianga para ingressar no grupo
quatro teria que completar quatro anos até 31 de marco daquele ano e para entrar no grupo cinco ela
teria que completar cinco anos até 31 de marco e com seis anos ela entra no primeiro ano; disse que
tinha também uma deliberacdo do Conselho Estadual de Educacdo que deixava claro que o corte
seria trés meses para a crianga ingressar no bercario, ndo podendo entrar antes disso, mas para um,
dois e trés anos ndo ha um corte, seria uma questdo pedagdgica que a propria unidade poderia
decidir; disse que o problema maior do edital ndo era nem esse em relacdo aos cortes posteriores
que é obrigatorio a partir dos quatros anos, era justamente o fato de ndo pegar essas criancas
nascidas em janeiro, fevereiro e marco; disse que foi identificado esse problema que foi falado no
Conselho da UAC e chegaram a concluséo que havia a necessidade de mudanca no edital para que
essas criancas pudessem ser atendidas também. Sra. Francy esclareceu que o Conselho da UAC
tomou ciéncia da demanda da estudante e entendeu que ndo era possivel o atendimento da demanda
da discente devido ao edital que ndo dava essa possibilidade, entdo a ProACE entendeu que a
solicitacdo de proposta de alteracdo do edital deveria ser passada pelo CoACE, sendo essa a
proposta a ser votada a alteracdo da data de nascimento da crianga para atendimento na UAC, pelo
corte dos grupos e ndo pelo nascimento, mudando o texto atual para “criangas que completem um
ano até 31 de margo de 2021”. Sr. Leonardo abriu para colocac¢fes, ndo havendo manifestacao
colocou em votacdo a mudanca do edital que foi aprovada por unanimidade. Sra. Francy colocou
que como houve um nimero de vagas ndo preenchidas pela reserva de vagas e sempre € possivel
haver mudancas na situacdo dos estudantes gostaria de pedir ao Conselho a apreciacdo da
possibilidade de se fazer um novo edital de vagas remanescentes como uma ultima chamada antes
dessas vagas irem para a Universalizagdo ja com a mudanca no edital aprovada. Prof. Leonardo
colocou a proposta em votacdo e a mesma foi aprovada por unanimidade. Assim, a reunido foi
encerrada com os agradecimentos do presidente e dos membros. Eu, CARLOS JOSE POSSATO, na
qualidade de secretario, lavrei a presente ata, que, se aprovada, serd assinada pelos membros
presentes.

Prof. Dr. Leonardo Anténio de Andrade (Presidente)

Sré, Francy Mary Alves Back (Pro-Reitora Adjunta)




