Minuta de Resolucgao ??, de 22 de fevereiro de 2022

Dispde sobre a regulamentagdo do processo seletivo para a
homologagédo de novos cadastros no Programa Bolsa
Permanéncia - MEC no ano de 2022

Considerando a Portaria MEC n° 389/2013 que cria o Programa de Bolsa Permanéncia
(PBP);

Considerando a Portaria MEC n°® 42/2022 que indicou a abertura do Sistema de Gestao do
PBP (SISBP) para novos cadastros em 2022;

Considerando o Oficio-Circular n° 1/2022/CGRED/DIPPES/SESU/SESU-MEC que indicou a
abertura de apenas 2 mil vagas para novos cadastros no PBP em 2022, distribuidas para
todo o Brasil;

Considerando que o cadastro de novos estudantes no PBP n&o ocorreu nos anos de 2020 e
2021;

Considerando que a UFSCar possui cerca de 140 estudantes que possuem,potencialmente,
o direito a ingressar no PBP;

Considerando que o MEC disponibilizou, conforme informado no SISBP, apenas 11 vagas
para novos cadastros de estudantes para a UFSCair;

Considerando a Resolugdo CoACE n° 59, de 19 de janeiro de 2022 que dispde sobre o
edital do processo seletivo para cadastro de reserva do Programa de Assisténcia Estudantil
(PAE).

RESOLVE

Art. 1° - Regulamentar o processo seletivo para a homologacao de novos cadastros no
Programa Bolsa Permanéncia - MEC no ano de 2022 a ser realizado pela ProACE -

UFSCar, conforme edital descrito abaixo.

1. DOS CRITERIOS DE SELEGAO E CLASSIFICAGAO

1.1. Serdo considerados os seguintes critérios de selegdo, com caracteristicas eliminatérias:
I.  Ser estudante com matricula ativa na UFSCar no periodo de homologagao dos
cadastros;
. O envio da documentacdo correta, conforme indicado pela Portaria MEC n°
389/2013 e no prazo indicado pela Portaria MEC n°® 42/2022;



lll.  Avaliagdo socioeconémica com indicadores de vulnerabilidade, conforme critérios
estabelecidos pela Resolugdo CoACE n° 59/2022

1.1.1. Os critérios indicados nos incisos |, Il e lll acima sao obrigatérios, caso o/a estudante

nao atenda um unico critério acima estara desclassificado/a do processo seletivo.

1.2. Serado considerados os seguintes critérios de selegdo, com caracteristicas
classificatorias:
I.  Nao ter a possibilidade de pleitear a participagdo no Programa de Assisténcia
Estudantil;
II.  Estudantes que estejam matriculados/as em cursos com cargas horarias integrais,
distribuidas em dois periodos;
Ill.  Estudantes que sejam responsaveis legais de criangas e que estejam residindo junto
com as mesmas;
IV. Estudantes que estejam cursando disciplinas no momento do processo de

homologacgao dos cadastros.

2. DA CONFERENCIA DE MATRICULA ATIVA NA UFSCar

2.1. A conferéncia de matricula ativa do/a estudante sera feita com informacbes extraidas
junto ao Sistema Integrado de Gestdo Académica (SIGA/UFSCar) no més de margo de
2022.

3. DA CONFERENCIA DOS DOCUMENTOS INSERIDOS NO SISBP PELO/A
CANDIDATO/A

3.1. A conferéncia das documentagdes corretas serao realizadas a partir dos documentos

inseridos no SISBP até o ultimo dia de inscricdo indicado pelo MEC.

3.2. Os documentos que serao analisados no SISBP sao os correspondentes a:
I.  Auto declaracao do/a candidato/a;
. Declaragdo de sua respectiva comunidade sobre sua condi¢do de pertencimento

étnico, assinada por pelo menos 03 (trés) liderangas reconhecidas;



lll.  Declaragdo da Fundagdo Nacional do indio (Funai) de que o/a estudante indigena
reside em comunidade indigena ou comprovante de residéncia em comunidade
indigena;

IV.  Declaracdo da Fundagao Cultural Palmares de que o estudante quilombola reside
em comunidade remanescente de quilombo ou comprovante de residéncia em

comunidade quilombola.

3.2.1. As declaragdes referidas nos itens Ill e IV podem ser substituidas por declaragdes
expedidas pela respectiva comunidade do/a estudante, assinada por pelo menos 03 (trés)

liderangas reconhecidas.

4. DA CONFERENCIA DA AVALIAGCAO SOCIOECONOMICA

4.1. Todas as pessoas que se inscreverem no SISBP deverdo passar por processo de

avaliacido socioecondmica.

4.2. As pessoas cadastradas no SISBP e que participaram do processo seletivo para
cadastro de reserva para o Programa de Assisténcia Estudantil (PAE) da UFSCar e que
tiveram sua avaliagdo socioecondmica validada poderao utilizar o resultado da avaliagao
socioecondmica obtido neste processo que foi regulamentado pela Resolugdo CoACE n°
59, de 19 de janeiro de 2022 que dispde sobre o edital do processo seletivo para cadastro

de reserva do Programa de Assisténcia Estudantil (PAE).

4.3. As pessoas cadastradas no SISBP e que néao participaram do processo seletivo para
cadastro de reserva para o Programa de Assisténcia Estudantil (PAE) da UFSCar deverao
participar do processo de avaliagdo socioecondmica exclusivo para este processo seletivo

de homologacéo de cadastros no PBP.

5. DA DOCUMENTAGAO PARA PARTICIPAGAO NO PROCESSO DE AVALIAGAO
SOCIOECONOMICA EXCLUSIVO PARA ESTE PROCESSO SELETIVO

5.1 Para compor a documentacdo necessaria de inscricdo, o/a candidato/a devera
preencher, com todas as informacbes solicitadas, o formulario para avaliacdo

socioeconémica a ser preenchido exclusivamente por meio eletrénico.



5.1.1 Para que a documentagdo seja considerada completa, os documentos obrigatorios a
serem enviados devem ser as cépias digitais dos que estdo listados a seguir, conforme as

categorias em que o/a candidato/a se enquadre.
5.2 ATESTADO DE MATRICULA

5.2.1 No ato da inscrigdo sera obrigatorio o envio do atestado de matricula.

5.3 FORMULARIO DE AVALIACAO SOCIOECONOMICA

5.3.1 O Formulario para Avaliagdo Socioeconémica devera ser preenchido, com todas as
informacdes solicitadas, exclusivamente por meio do link disponivel pela empresa com
envio das informagdes por meio eletrénico. O link para preenchimento do formulario estara

disponivel a partir de 11 de margo de 2022, no site www.associal.com.br/ufscar.

5.3.2 O Formulario para Avaliagao Socioeconémica, uma vez enviado por meio do endereco
eletrénico descrito, ndo podera ter suas informagdes alteradas; caso o/a candidato/a deseje
guardar uma versdo para eventual consulta, deve salvar o arquivo “pdf’ apdés o

preenchimento.

5.3.3 Nao é possivel realizar a avaliagcdo socioeconémica sem o envio do formulario

devidamente preenchido, ficando previsto, para estes casos, o resultado “Inconcluso”.

5.4 DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO DE TODOS/AS OS/AS INTEGRANTES DO
GRUPO FAMILIAR

5.4.1 Todas as pessoas declaradas no grupo familiar, inclusive o/a candidato/a, deverao

ser comprovadas com os documentos a seguir:

|. Carteira de ldentidade (RG) ou Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH). Para candidatos
estrangeiros, cépia da Carteira de Registro Nacional Migratério (CRNM) e coépia das

paginas do passaporte contendo foto, dados pessoais e validade;
Il. CPF;

lll. Certiddo de Nascimento para criangas que ainda nido possuam Carteira de ldentidade
(RG);

IV. Certiddo de casamento, com sentenca de divércio para pais divorciados ou sentenga de

dissolugao de uniao estavel, no caso de unido marital;
V. Em caso de pais falecidos, copia da certidao de 6bito;

VI. Atestado de matricula para membros da familia que estejam cursando ensino superior.


http://www.associal.com.br/ufscar

5.5 COMPROVANTES DE SITUACAO DE EMPREGO E RENDA

551 Todas as pessoas que compdem o nucleo familiar devem apresentar,
obrigatoriamente, comprovacdo das informagdes declaradas em  Formulario
Socioeconbémico com relacdo a situagdo de emprego e renda, inclusive pessoas que
estejam desempregadas ou que n&o exercam atividade remunerada. Para cada atividade
de trabalho existem uma ou mais possibilidades de comprovacdo de renda e todas as
pessoas declaradas na familia devem comprovar sua condi¢ao de trabalho ou ndo, segundo

as categorias abaixo.

5.5.1.1 Em caso de servidores/as publicos, professores/as, trabalhadores/as da saude ou
trabalhadores/as com jornadas especiais que cumulem mais de um vinculo empregaticio, €

necessaria a comprovagao de todas as atividades.

5.5.2 TRABALHADORES ASSALARIADOS:

I. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) (a pagina da foto frente e verso, os
contratos de trabalho e a primeira pagina em branco apds o ultimo contrato). Em caso de
estudante estrangeiro, é necessaria a apresentagdo de uma declaracdo de auséncia da

carteira de trabalho e previdéncia social, conforme modelo contido no Anexo lll;

Il. Relatério que comprove a existéncia ou nao de contas bancarias para o CPF de cada
integrante do grupo familiar, extraido utilizando a ferramenta “Registrato” do Banco Central,

por meio do link https://registrato.bcb.gov.br/registrato/login/;

lll. Extratos de conta(s) bancaria(s) corrente(s), poupancga(s) e aplicagao(des) financeira(s),
referentes a no minimo trés e no maximo seis meses, dos ultimos meses que antecedem a
data de entrega da documentacgao para inscricdo. Em caso do pagamento de salario ndo
passar por transacao bancaria, declaracdo do empregador atestando que os pagamentos

sao realizados por repasse do salario direto ao funcionario;

IV. Declaragao de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) exercicio de 2021, ano-base
2020, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal e da respectiva notificacao de
restituicho ou, em caso de ndo declarar imposto de renda, acessar o link

http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp e
baixar a pagina com a informagéo de que nada consta;

V. Holerites referentes a no minimo trés e no maximo seis meses, dos ultimos meses que

antecedem a data de entrega da documentagao para inscrigdo, segundo cronograma.

5.5.3 TRABALHADORES EM ATIVIDADES RURAIS


https://registrato.bcb.gov.br/registrato/login/
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

I. CTPS (a pagina da foto frente e verso, os contratos de trabalho e a primeira pagina em

branco apds o ultimo contrato);

Il. Relatério que comprove a existéncia ou ndo de contas bancérias para o CPF de cada
integrante do grupo familiar, extraido utilizando a ferramenta “Registrato” do Banco

Central, por meio do link https://reqistrato.bcb.gov.br/registrato/login/;

lll. Extratos de conta(s) bancaria(s) corrente(s), poupancga(s) e aplicagao(des) financeira(s),
referentes a, no minimo, aos trés ultimos meses que antecedem a data de entrega da

documentagao para inscri¢ao, segundo cronograma;

IV. Declaragao de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) exercicio de 2021, ano-base
2020, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal e da respectiva notificacao de
restituicho ou em caso de ndo declarar imposto de renda, acessar o link

http://www.receita.fazenda.qov.br/Aplicacoes/Atrjio/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp e

baixar a pagina com a informacao de que nada consta;

V. Extratos bancarios de conta(s) de Pessoa Juridica referentes a, no minimo trés e no
maximo seis meses, dos Ultimos meses que antecedem a data de entrega da

documentacgao para inscricao, segundo cronograma.

VI. As notas fiscais de vendas referentes a producao agropecuaria dos doze (12) meses

gue antecedem a data da inscrigdo neste processo seletivo;

VII. Declaragdo de Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural (ITR), exercicio de 2021,
ano-base 2020;

VIII. Declaracéo de Aptidao ao Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar

(DAP), se for o caso;

IX. Declaracao de sindicato, cooperativa ou associagao na qual conste: modo de utilizagao
da terra (o que produz e quanto produz), a renda bruta dos ultimos doze (12) meses, a

descricdo dos bens utilizados (maquinas, animais, etc) e o numero de empregados.
5.4 APOSENTADOS E PENSIONISTA

I. CTPS (a pagina da foto frente e verso, os contratos de trabalho e a primeira pagina em

branco ap6s o ultimo contrato);

Il. Relatério que comprove a existéncia ou ndo de contas bancarias para o CPF de cada
integrante do grupo familiar, extraido utilizando a ferramenta “Registrato” do Banco Central,

por meio do link https://registrato.bcb.gov.br/reqgistrato/login/;



https://registrato.bcb.gov.br/registrato/login/
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Ill. Extratos de conta(s) bancaria(s) referentes a, no minimo trés e no maximo seis meses,
dos ultimos meses que antecedem a data de entrega da documentacdo para inscrigao,

segundo cronograma;

IV. Declaragao de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) exercicio de 2021, ano-base
2020, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal e da respectiva notificacao de
restituicho ou em caso de ndo declarar imposto de renda, acessar o link

http://www.receita.fazenda.qov.br/Aplicacoes/Atrjio/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp e

baixar a pagina com a informacao de que nada consta;

V. Extratos de Pagamento (INSS) referentes a, no minimo trés e no maximo seis meses,
dos ultimos meses que antecedem a data de entrega da documentacdo para inscrigao,
segundo cronograma, obtida por meio de consulta no endereco eletronico

(https://www.gov.br/pt-br/servicos/emitir-extrato-de-pagamento-de-beneficio) ou

pessoalmente nas agéncias do INSS;

VI. Declaracdo de Emprego e Renda — Aposentado/a, com especificacdo da informacao
sobre o exercicio de atividade laboral ou ndo, conforme modelo no ANEXO |V (obrigatéria
para todo/a Aposentado/a ou Pensionista, mesmo apresentando o extrato de pagamento do
INSS).

5.5.5 AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS

5.5.5.1. Considera-se para os fins deste edital:

5.5.5.1.1 profissional liberal: formag&o de nivel superior ou técnico, registrado em ordem ou
conselho, tais como advogado/a, contador/a, arquiteto/a, médico/a, dentista, engenheiro/a,

entre outros;

5.5.5.1.2 profissional autbnomo - prestadores de servico que nao tém vinculo de trabalho
formal, ndo possuem micro ou pequena empresa em seu nome, mas contribuem com o

INSS, tais como manicure, mecanico, eletricista, taxista, pedreiro, entre outros;

I. CTPS (a pagina da foto frente e verso, os contratos de trabalho e a primeira pagina em

branco apds o ultimo contrato);

Il. Relatério que comprove a existéncia ou nao de contas bancarias para o CPF de cada
integrante do grupo familiar, extraido utilizando a ferramenta “Registrato” do Banco

Central, por meio do link https://registrato.bcb.gov.br/registrato/login/;



http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp
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Ill. Extratos de conta(s) bancaria(s) referentes a, no minimo trés e no maximo seis meses,
dos ultimos meses que antecedem a data de entrega da documentacdo para inscrigao,

segundo cronograma;

IV. Declaragao de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) exercicio de 2021, ano-base
2020, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal e da respectiva notificacao de
restituicho ou em caso de ndo declarar imposto de renda, acessar o link

http://www.receita.fazenda.qov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp e

baixar a pagina com a informacao de que nada consta;

V. Declaracdo de Rendimentos informando o rendimento médio mensal referente a no
minimo trés e no maximo seis meses, dos Ultimos meses que antecedem a data de entrega

da documentagao para inscri¢ao, segundo o cronograma, conforme o modelo no ANEXO V;

VI. Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento referente a no minimo
trés e no maximo seis meses, dos ultimos meses que antecedem a data de entrega da

documentacgao para inscrigdo, segundo o cronograma, compativeis com a renda declarada.

5.5.6 SOCIO, DIRIGENTE, PROPRIETARIO DE EMPRESA, MICRO E PEQUENO
EMPRESARIO

I. CTPS (a pagina da foto frente e verso, os contratos de trabalho e a primeira pagina em

branco apds o ultimo contrato);

Il. Relatério que comprove a existéncia ou ndo de contas bancarias para o CPF de cada

integrante do grupo familiar, extraido utilizando a ferramenta “Registrato” do Banco

Central, por meio do link https://reqistrato.bcb.gov.br/registrato/login/;

lll. Extratos de conta(s) bancaria(s) pessoa fisica referente a no minimo trés e no maximo
seis meses, dos ultimos meses que antecedem a data de entrega da documentagao para

inscricdo, segundo o cronograma;

IV. Extratos de conta(s) bancaria(s) pessoa juridica, referente a no minimo trés e no maximo
seis meses, dos ultimos meses que antecedem a data de entrega da documentacao para

inscrigcdo, segundo o cronograma;

V. Declaragado de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) exercicio de 2021, ano-base
2020, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal e da respectiva notificacao de
restituicho ou em caso de ndo declarar imposto de renda, acessar o link

http://www.receita.fazenda.qgov.br/Aplicacoes/Atrio/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp e

baixar a pagina com a informacao de que nada consta;
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VI. Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica (IRPJ), exercicio de 2021, ano-base
2020;

VII. Declaracdo do Simples Nacional, exercicio de 2021, ano-base 2020;

VIll. Declaragdo de Rendimentos emitida por escritério de contabilidade; holerite de
pro-labore referente a no minimo trés e no maximo seis meses, dos ultimos meses que

antecedem a data de entrega da documentacgdo para inscrigdo, segundo o cronograma;

IX. Declaracdo de Rendimentos compativel com a renda comprovada, conforme modelo no
ANEXO VI (obrigatéria para todo micro ou pequeno empresario, mesmo tendo sido

apresentadas as comprovagodes anteriores).

5.5.7 TRABALHADORES DO MERCADO INFORMAL

5.5.7.1 Considera-se para os fins deste edital que os Trabalhadores do mercado informal
exercem prestagcado de servigo sem vinculo em CTPS, nao fazem recolhimento de garantias
previdenciarias e contam com oportunidades nao regulares de trabalho, tais como

ajudantes de pedreiro, pintores, jardineiros, entre outros;

I. CTPS (a pagina da foto frente e verso, os contratos de trabalho e a primeira pagina em

branco apods o ultimo contrato);

Il. Relatério que comprove a existéncia ou ndo de contas bancarias para o CPF de cada
integrante do grupo familiar, extraido utilizando a ferramenta “Registrato” do Banco

Central, por meio do link https://registrato.bcb.gov.br/reqgistrato/login/;

lll. Extratos de conta(s) bancaria(s) referentes a, no minimo trés e no maximo seis meses,
dos ultimos meses que antecedem a data de entrega da documentagao para inscrigao,

segundo o cronograma;

IV. Declaragao de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF), exercicio de 2021, ano-base
2020, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal e da respectiva notificacao de
restituicdo ou em caso de néo declarar imposto de renda, acessar o link

http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp e
baixar a pagina com a informacao de que nada consta;

V. Declaracdo de Rendimentos informando o rendimento médio mensal referente a no
minimo trés e no maximo seis meses, dos ultimos meses que antecedem a data de entrega

da documentagao para inscri¢do, segundo o cronograma, conforme o modelo no ANEXO V.

5.5.8 DESEMPREGADO E SEM RENDIMENTOS


https://registrato.bcb.gov.br/registrato/login/
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I. CTPS (a pagina da foto frente e verso, os contratos de trabalho e a primeira pagina em

branco apds o ultimo contrato);

Il. Relatério que comprove a existéncia ou nao de contas bancarias para o CPF de cada
integrante do grupo familiar, extraido utilizando a ferramenta “Registrato” do Banco Central,

por meio do link https://reqistrato.bcb.gov.br/registrato/login/;

Ill. Extratos de conta(s) bancaria(s) referentes a no minimo trés e no maximo seis meses,
dos ultimos meses que antecedem a data de entrega da documentacdo para inscrigéo,

segundo o cronograma;

IV. Declaragao de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF), exercicio de 2021, ano-base
2020, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal e da respectiva notificacao de
restituicho ou em caso de ndo declarar imposto de renda, acessar o link

http://www.receita.fazenda.qov.br/Aplicacoes/Atrjio/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp e

baixar a pagina com a informacao de que nada consta;
V. Declaracao de Auséncia de Rendimentos, conforme o modelo do ANEXO VII.

5.5.9 RENDAS COMPLEMENTARES QUE SE SOMAM AO RENDIMENTO FAMILIAR

5.5.9.1 Rendimentos de Aluguel ou Arrendamento de Bens Moveis e Imoveis:

I. Contrato de locagao ou arrendamento acompanhado de comprovantes de recebimento
referentes a, no minimo trés e no maximo seis meses, dos ultimos meses que antecedem a

data de entrega da documentacao para inscrigdo, segundo o cronograma;
Il. Declaragao de Rendimentos de Aluguel, conforme o modelo do ANEXO VIII;
5.5.9.2 Recebimento de Pensao Alimenticia:

I. Decisao judicial, acordo homologado judicialmente ou escritura publica determinando o

pagamento de penséo alimenticia;

Il. Declaragao de Recebimento de Pensdo Alimenticia, assinada pelo/ a responsavel pelo
pagamento, conjuntamente com o beneficiario ou representante legal, conforme o modelo
do ANEXO IX;

5.5.9.3 Auxilio Pago por Parentes ou Terceiros:

I. Declaragdo de Rendimentos por Pagamento de Auxilio, assinada pelo/a responsavel pelo
pagamento, conjuntamente com o beneficiario ou representante legal, conforme o modelo
do ANEXO X.


https://registrato.bcb.gov.br/registrato/login/
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5.6 COMPROVANTES DE SITUACAO AGRAVANTE DE VULNERABILIDADE -
DEFICIENCIA OU AGRAVAMENTO DE SAUDE

I. Laudo médico atualizado com CID10 do/a préprio/a estudante ou de membro da familia

indicado em Formulario Socioeconémico;

Il. Extrato de pagamento de beneficio do INSS onde conste cddigo 32 — aposentadoria por

incapacidade permanente ou equivalente.

5.7 COMPROVANTES DE SITUACAO AGRAVANTE DE VULNERABILIDADE DE
POBREZA

I. Comprovacao de recebimento de beneficio de transferéncia de renda, tais como extrato
de saque do Programa Auxilio Brasil, extrato de recebimento do Beneficio de Prestacao
Continuada (BPC).

5.8 COMPROVANTES DE SITUACAO AGRAVANTE DE VULNERABILIDADE DE RISCO
HABITACIONAL

5.8.1 SEM GASTOS COM MORADIA (propria, cedida):
I. Comprovante de pagamento de IPTU, nos casos de moradia prépria;

Il. Declaragdo de imével cedido de acordo com o modelo do ANEXO XIl, assinado e
encaminhado juntamente com o documento de identificacdo do cedente; e comprovante do

IPTU do imével em nome do cedente.

5.8.2 COMPROVACAO DE GASTOS COM MORADIA (moradia alugada, financiada):
I. Comprovante de pagamento de financiamento mensal;

Il. Comprovante de pagamento de aluguel e contrato de locagao.

5.8.3 MORADIA EM AREA DE OCUPAGAO IRREGULAR (URBANA OU RURAL); ALDEIAS
OU TERRAS DE DEMARCAGCAO INDIGENA OU QUILOMBOLA; ASSENTAMENTO OU
ACAMPAMENTO:

I. Declaracdo emitida por Prefeitura; ou Declaragcdo da FUNAI de enderego; ou conta de
agua ou energia elétrica que expresse a informacdo sobre a situacdo habitacional estar
localizada em area de ocupacdo ou equivalente, comunidade indigena ou quilombola,

assentamento, entre outros;

II. Autodeclaragdo de acordo com o modelo do ANEXO XIl, assinado e encaminhado

juntamente com documento de identificagcao de testemunha.



6. DOS PROCEDIMENTOS PARA AVALIAGAO SOCIOECONOMICA

6.1 Considera-se para os fins deste edital que a avaliagao socioeconémica é procedimento
com metodologia especifica a ser realizada por empresa especializada contratada,
responsavel pelas analises socioecondmicas nos processos seletivos da ProACE, devendo
considerar: analise da renda, status ocupacional dos membros da familia, condicdo de
moradia, situagbes agravantes de deficiéncia e de saude. Para tal, serdo consideradas as
informagbes apresentadas no Formuldrio Socioeconémico e comprovadas através da

documentacao que o acompanha;
6.2 Para a execugao da avaliagéo, entende-se:

I. Grupo familiar: a unidade composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada
por outras pessoas que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas
por aquela unidade familiar, todas moradoras em um mesmo domicilio. Trata-se do grupo
com o qual o/a bolsista mantenha relagbes de responsabilidade legal reciprocas no

provimento do sustento.

II. Renda familiar bruta mensal: a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as

pessoas da familia;

lll. Renda per capita familiar: a raz&o entre a renda familiar bruta mensal e o total de

pessoas da familia;

IV. Residéncia familiar: lugar onde se estabelece residéncia com animo definitivo (Art. 70
Cadigo Civil);
V. Residéncia académica: local de residéncia para realizagdo de suas atividades

académicas.

6.3 Na execucao do procedimento de avaliacdo socioecondémica serdo considerados os

seguintes aspectos:

|. Para membros declarados no grupo familiar com menos de 18 anos que NAO TENHAM
relacdo de filiagdo com o candidato/a ou seus pais devera ser apresentada documentagao

comprobatéria do vinculo/dependéncia (termo de guarda ou assemelhados);

Il. Para membros declarados no grupo familiar com mais de 18 anos e que NAO TENHAM
relacédo de parentesco ou TENHAM relagdo de parentesco, mas nao colateral (avds, tios,

primos, sobrinhos, cunhados, entre outros) com o candidato/a, devera apresentar



comprovante oficial de residéncia em proprio nome no mesmo enderego declarado pelo/a

o/a candidato/a;

lll. Para candidatos/as que residam com outros familiares ou responsaveis que NAO sdo
seus pais, sera resguardado a equipe do Servigco Social o direito de solicitar documentos da

familia de origem do/a candidato/a, quando identificada a necessidade;

IV. Filho de algum componente do grupo familiar que NAO resida no mesmo domicilio, NAO
devera ser declarado como membro deste grupo, mesmo que haja pagamento de penséo

alimenticia;

V. Nos casos de guarda compartilhada, considera-se a renda do pai/mae ou responsavel
onde o/a filho/a tenha residéncia fixa e o valor da pensdo alimenticia recebida. Se nao
houver pagamento de pensao alimenticia e o/a filho/a ficar em tempo igual com os pais,

sera considerada a renda de ambos;

VI. Para candidatos/as solteiros/as e sem renda prépria, independentemente da idade, sera
solicitada a documentacdo da familia de origem, mesmo quando residente em domicilio

diferente daquela;

VIl. Apenas sera considerado/a como ECONOMICAMENTE INDEPENDENTE o/a
candidato/a que comprovar possuir condigcbes de arcar com o seu sustento, com o histérico

de trabalho, de renda e residéncia distinta a do grupo familiar de origem;

VIll. Candidatos/as que residam em ‘“republicas” e que comprovem ser
ECONOMICAMENTE INDEPENDENTES (o/a candidato/a que comprovar possuir
condi¢cdes de arcar com seu sustento, com o histérico de trabalho, de renda e residéncia
distinta a do grupo familiar de origem) terd& como valor de renda per capita familiar o valor
apresentado individualmente, independente da configuragdo de membros e renda dos

demais moradores.

IX. Candidatos/as que residam em ‘“republicas” e que NAO comprovem ser
ECONOMICAMENTE INDEPENDENTES (o candidato que comprovar possuir condicbes de
arcar com seu sustento, com histérico de trabalho, de renda e residéncia distinta a do grupo
familiar de origem) sera considerado, para calculo de renda per capita familiar, o rendimento

de sua familia de origem.

6.4 O Formulario para Avaliacdo Socioecondmica podera ser enviado uma unica vez, nao
sendo possivel a alteragao posterior de qualquer item. Os procedimentos para resultado da

Avaliagao Socioeconbémica levardo em conta os seguintes indicadores, de acordo com itens:



renda per capita familiar, status ocupacional do/a mantenedor/a do/a estudante e situacao

agravante de vulnerabilidade — saude e deficiéncia, pobreza e risco habitacional.
6.5 RENDA PER CAPITA FAMILIAR

6.5.1 Para calculo de renda per capita familiar se considera a soma dos rendimentos brutos
auferidos por todas as pessoas da familia a que pertence o/a candidato/a, tendo como
referéncia a no minimo trés e no maximo seis meses, dos Ultimos meses que antecedem a
data de entrega da documentagdo para inscricdo. Serdo computados os rendimentos de
qualquer natureza recebidos pelas pessoas da familia a titulo regular ou eventual, inclusive
horas extras e aqueles provenientes de locacdo ou de arrendamento de bens moéveis e
iméveis, bem como auxilios recebidos por pensdo alimenticia, por parentes ou terceiros e

as bolsas de fomento de pés graduandos/as.

6.5.1.1 Para classificacao do indicador de renda per capita o salario minimo tem como
referéncia o valor do salario minimo brasileiro de dezembro de 2021 (R$ 1.100,00 - um mil

e cem reais).

6.5.2 Os rendimentos provenientes de idosos (acima de 60 anos) agregados ao nucleo
familiar serdo computados parcialmente (50% do valor total de sua renda bruta), desde que

essa pessoa NAO seja o responsavel legal e/ou o principal provedor do candidato.

6.5.3 Em caso de baixa em CTPS no periodo de referéncia para a avaliagido, a renda do
trabalhador/a desempregado/a nao sera considerada para calculo de RPC; em situagao
contraria (registro de CTPS no ultimo més), sera considerado o valor do salario integral,

sem a média mensal.

6.5.4 Estao excluidos do calculo os valores percebidos a titulo de:

I) Auxilios para alimentacao e transporte;

II) Férias, diarias e reembolsos de despesas de trabalho;

lII) Adiantamentos e antecipagdes do 13° salario ou gratificagdes natalinas;
IV) Participagao nos Lucros — PL, quando do funcionario de empresa;

V) Estornos e compensacgdes referentes a periodos anteriores;

V1) Indenizagbes decorrentes de contratos de seguros, inclusive seguro desemprego e
FGTS;

VII) Indenizagbes por danos materiais e morais por forga de decisdo judicial;



VIll) Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil; Programa Agente Jovem de
Desenvolvimento Social e Humano; Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pré-Jovem;

Programa Auxilio Brasil e os programas remanescentes nele unificados;

IX) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda
destinados a populagdo atingida por desastres, residente em Municipios em estado de

calamidade publica ou situacdo de emergéncia;

X) Demais programas de transferéncia de renda implementados por Estados, Distrito

Federal ou Municipios;

XI) Renda proveniente de estagio, Programa Menor Aprendiz ou equivalentes de jovens que

componham o nucleo familiar e que tenham idade até 18 (dezoito) anos;

XIl) Renda proveniente de bolsas assistenciais ou de fomento, iniciagéo cientifica e pos

graduacéo de componentes do grupo familiar;
XIIl) Renda proveniente de bolsas assistenciais ou de fomento do préprio estudante.

6.5.5 Os extratos de conta(s) bancaria(s) sdo documentos obrigatérios para todos os
membros do grupo familiar acima de 18 anos e serdo considerados instrutivos no caso das
comprovagdes de renda, podendo apontar inconsisténcia nas informacdes declaradas e

comprovadas em caso de valores divergentes;

6.5.6 Apos ter-se o valor da renda bruta, divide-se o valor apurado pelo nimero de pessoas
que compdem o nucleo familiar do/a candidato/a para chegar-se ao valor da renda per

capita familiar;

6.5.7 Poderédo ser analisadas outras situagdes com vistas a averiguar a compatibilidade
entre informagbes sobre bens patrimoniais, movimentagdo bancaria, investimentos
financeiros e condicdo de moradia e a renda familiar declarada. Havendo duvida ou
suspeita que nado possa ser completamente elucidada a partir do rol documental
apresentado pelo/a candidato/a a respeito da incompatibilidade entre a renda per capita
apurada e informacgdes relativas a tais situagdes, o/a candidato/a tera resultado de sua
avaliacdo socioecondmica “inconcluso”, podendo apresentar recurso na forma e prazos

definidos no cronograma constante no Anexo | deste Edital;

6.5.8 Capital bancario de investimento sera considerado no calculo de renda bruta familiar
apenas quando demonstrarem pagamentos e usos nas despesas e manutengdo mensal do

nucleo familiar, desde que respeitado o item 5.5.7 deste edital;



6.5.9 A equipe do Servico Social, conforme a especificidade e necessidade de cada

situagao, podera:

I. Solicitar em qualquer etapa do processo de avaliagdo socioecondmica documentos

complementares;
Il. Realizar visitas domiciliares;
lll. Consultar cadastros de informacdes socioecondbmicas nacionais e locais.

6.6 STATUS OCUPACIONAL DO/A MANTENEDOR/A DO/A ESTUDANTE

6.6.1 O status ocupacional do/a mantenedor/a do/a estudante sera considerado a partir da

documentagao comprobatdéria de renda entregue, de acordo com o Anexo lI;

6.6.2 Sera considerado como principal mantenedor do/a estudante, desde que elencados no
mesmo domicilio, seus pais/padrasto/madrasta/responsavel legal com maior rendimento; na

falta destes, os avos; na falta dos anteriores, parentes colaterais com o maior rendimento;

6.6.3 No caso do/a candidato/a ter constituido familia e ter renda, considerar-se-a seu
préprio status ocupacional; caso nao tenha renda, sera considerado o status ocupacional de

quem tiver maior rendimento no nucleo familiar.

6.7 SITUACAO AGRAVANTE DE VULNERABILIDADE - SAUDE E DEFICIENCIA

6.7.1 A situagao agravante de vulnerabilidade - saude e deficiéncia sera considerada a
partir da informacdo declarada em Formulario Socioecondmico e comprovada de acordo

com o item 5.6 deste Edital.

6.8 SITUACAO AGRAVANTE DE VULNERABILIDADE - POBREZA

6.8.1 A situagdo agravante de vulnerabilidade — pobreza sera considerada a partir da
informacao declarada em Formulario Socioeconémico e comprovada de acordo com o item
5.7 deste Edital.

6.9 SITUACAO AGRAVANTE DE VULNERABILIDADE — RISCO HABITACIONAL

6.9.1 A situacdo agravante de vulnerabilidade — risco habitacional sera considerada a partir
da informacao declarada em Formulario Socioecondmico e comprovada de acordo com o
item 5.8 deste Edital;

6.9.2 A comprovagao em relacdo a situacdo de moradia levara em consideracao a
residéncia familiar de origem do candidato/a; ndo sera considerada comprovagao de

residéncia académica do estudante na cidade do campus para pontuacgao deste indicador;



6.9.3 Em caso da familia ter gastos com habitac&o (aluguel ou financiamento), mas constar

imoével préprio na Declaracédo de IRPF, ndo sera atribuido pontuagao para este indicador;
6.9.4 Para efeitos de casa cedida, ndo sera considerado:

I. cessao dos pais para os filhos candidatos/as;

Il. cessao de ex-marido/ex-esposa para ex-conjuge;

I1l. em caso de inventario, cessdo sem anuéncia de todos os herdeiros.

7. DA AVALIACAO E CLASSIFICAGAO

7.1 A Empresa contratada para a realizacdo das analises socioecondmicas sera
responsavel pelo cumprimento dos critérios e procedimentos previstos no presente Edital,
bem como pelas informagbes referentes a prazos de inscrigbes, entrevistas e divulgagao

dos resultados;

7.2 O resultado indicara a pontuagao da avaliagdo socioeconémica, sendo que a ordem

decrescente indicara a relagao da pessoa em maior para o menor nivel de vulnerabilidade.

7.3 Toda documentagao exigida na presente resolucdo devera ser enviada por meio de
upload no sistema on-line de inscricdo, de acordo com o cronograma anexo, através de link

disponivel em www.associal.com.br/ufscar. E necessario realizar o upload da documentacéo

completa para que o/a candidato/a possa avangar na plataforma de inscricao.
7.4 O/A candidato/a sera desclassificado do processo seletivo quando:

I. Apresentar renda per capita familiar superior a 1 %2 SM (um salario minimo e meio). Neste

caso, os demais indicadores de vulnerabilidade socioecondmica ndo serdo considerados;

II. Quando, apés etapa de recurso, mesmo com a entrega da documentagao completa, ndo

for possivel a finalizagao da avaliagdo socioeconémica;

lll. Fraudar ou prestar informacgdes falsas no formulario socioecondémico, inclusive correndo
o risco de, além da exclusido deste processo seletivo, sofrer sangdes disciplinares previstas

no Regulamento Geral da UFSCar e nos Cédigos Civil e Criminal brasileiros;
7.5 O/A candidato/a sera desistente do processo seletivo quando:
I. Perder os prazos estabelecidos de acordo com cronograma indicado no Anexo I;

II. Nao se manifestar em prazo de recurso, de acordo com cronograma;


http://www.associal.com.br/ufscar

Ill. Nado comparecer a entrevista, quando solicitado/a;

IV. Deixar de enviar a documentacdo no prazo estipulado quando solicitado em recurso ou

entrevista.

8. DA FASE RECURSAL E DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS DA AVALIAGAO
SOCIOECONOMICA

8.1 O/a candidato/a que discordar do resultado preliminar podera entrar com recurso por

meio de formulario eletrénico, disponivel no site www.associal.com.br/ufscar, respeitado o

prazo previsto no cronograma do Anexo |.

8.2 Apbs a interposicdo do pedido de recurso, o/a candidato/a recebera, em até 48 horas
ap6s o preenchimento, via e-mail informado, um link com indicacdo de dia e horario para

realizacao de entrevista que acontecera remotamente por meio de ferramenta digital.

8.2.1 No dia e horario marcados para a entrevista, a tolerancia maxima para atraso € de 10

minutos, registrados via gravagao, e apds esse prazo, o link sera desativado.

8.2.2 Caso o/a estudante ndo compareca, por motivo de forca maior, em dia e horario
marcados para a entrevista, sera facultada uma ultima oportunidade de solicitar um novo
agendamento, e caso nado o faga ou esteja ausente em novo horario, sera considerado

desistente do processo seletivo.

8.2.3 As solicitagbes de novo agendamento deverdo acontecer exclusivamente pelo site

www.associal.com.br/ufscar, impreterivelmente até 24h do horario inicial previsto para a

entrevista nao realizada.

8.2.4 Nao serdo aceitas solicitacdbes de novo agendamento de entrevista via e-mail ou
qualquer outro canal de comunicagdo que nao seja a indicada em

www.associal.com.br/ufscar.

8.2.5 E de inteira responsabilidade do/a estudante a checagem e conferéncia de seu e-mail,

incluindo a caixa de “spam”.

8.3 Durante a entrevista remota, o/a assistente social responsavel pelo atendimento dara
vistas aos procedimentos utilizados para realizacdo da avaliagcdo socioeconbmica e
pactuara data e horario limites para o recebimento de eventual documentacgao faltante, a ser
encaminhada exclusivamente por meio da plataforma  disponivel em

www.associal.com.br/ufscar.
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8.3.1 A participacdo na entrevista remota gera um protocolo de comparecimento, a ser
encaminhado ao e-mail do/a candidato/a, devendo conter obrigatoriamente a relagéo

documental a ser entregue e o prazo limite.

8.3.2 O envio da documentacdo faltante e/ou complementar devera ser realizado
exclusivamente pela plataforma eletrbnica da empresa contratada, disponivel em

www.associal.com.br/ufscar.

8.4 Frente ao pedido de recurso, o Servigo Social da empresa contratada procedera a nova
analise e julgamento considerando os argumentos e/ou documentacdo apresentados e o

resultado sera publicado na pagina http://www.bolsas.ufscar.br.

8.5 O resultado da avaliacao socioecondmica habilitara ou nao a participar do processo
seletivo de homologagédo de novos cadastros no PBP e sera divulgado por meio de listas

L] L T] ” W

com a indicacao de “elegivel”, “nao elegivel”, “desclassificado”, “desistente” e “inconcluso”;

8.5.1 O resultado elegivel apresenta a classificagdo para o processo de homologacao de

novos cadastros no PBP;

8.5.2 O resultado nao elegivel indica que ndo sera possivel prosseguir com o processo de

homologagao de novos cadastros no PBP;
8.5.3 O resultado desclassificado indica situagdes previstas no item 7.4;
8.5.4 O resultado desistente indica situacbes previstas no item 7.5;

8.5.5 O resultado inconcluso indica que nao foi possivel finalizar o calculo de renda per

capita familiar em decorréncia da inconsisténcia nos dados declarados e comprovados.

8.6 Quando for considerado oportuno e a seu critério exclusivo, sera garantido, a equipe
técnica responsavel, o direito de realizar entrevistas, fazer ligagdes telefébnicas, bem como
proceder visitas ao local de domicilio do candidato/a e ainda valer-se de consultas a

cadastros publicos de informagbes socioecondmicas.

8.7 Nao cabera revisdo em nenhuma instancia ao/a candidato/a que ndo se manifestar nos

prazos estipulados no Anexo | deste edital, respeitado o cronograma.

8.8 A Empresa responsavel pelas analises socioecondmicas nao divulgara resultados por
meio de contato individual, como e-mail ou telefone. Sera de inteira responsabilidade e
compromisso do/a candidato/a o acompanhamento dos informes e publicagdes previstos

neste Edital através da pagina www.bolsas.ufscar.br.

8.9. As primeiras 11 pessoas terdo seus cadastros homologados no PBP, uma vez que o

MEC disponibilizou apenas 11 vagas para novos cadastros no PBP para a UFSCar.
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8.9.1. Caso o MEC disponibilize mais vagas para a UFSCar, a homologagdo de novos
cadastros no PBP seguira a ordem da listagem que indica a situa¢ao de vulnerabilidade em

ordem decrescente.

9. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

9.1. O/A candidato/a precisa fazer sua inscricao no SISBP, conforme determinag¢ao do MEC,

até o dia 28 de fevereiro.

9.2. A primeira etapa do processo seletivo, regido por este edital, consistira na verificacdo
das inscrigdes que estdo no SISBP. No primeiro momento sera verificado se o/a estudante
possui matricula ativa nos cursos de graduagado presencial da UFSCar. Esta etapa nao

possui fase recursal.

9.3. Se a pessoa possuir matricula ativa nos cursos de graduacédo da UFSCar, ela vai para
a segunda etapa, que consiste na verificagdo das documentagdes enviadas pelos/as
candidatos/as no SISBP. Estas documentagbes precisam estar de acordo com o que esta

descrito no item 3 deste edital. Esta etapa nao possui fase recursal.

9.4. Se as documentacbes estiverem de acordo com o que foi solicitado, a pessoa vai para
a terceira etapa que sera a participagcdo no processo de avaliagdo socioecondmica,

conforme descrito nos itens 5, 6 e 7, cabendo recurso conforme indicado no item 8.

9.5. Findada estas etapas, sera elaborada lista de classificacdo, considerando os indices de

vulnerabilidade em ordem decrescente.

9.6. Caso haja empate na classificagdo das pessoas que podem passar para a proxima

fase, serao utilizados os critérios descritos no item 1.2 para proceder o desempate.

9.7. O MEC disponibilizou para a UFSCar apenas 11 vagas para novos cadastros no PBP.
As 11 primeiras classificadas terao seu cadastro homologado pela ProACE e enviado para a

avaliacdo do MEC dentro do préprio SISBP.

9.7.1. Caso haja,por parte do MEC, a disponibilizagdo de mais vagas para novos cadastros,
estas vagas serao ocupadas seguindo a sequéncia da classificacdo decrescente em relagcdo

ao indice de vulnerabilidade.

10. DAS DISPOSIGOES FINAIS



10.1 A inscricdo da/o estudante neste processo implica no reconhecimento e na aceitacao

de todas as condigdes previstas no presente Edital;

10.2 A ocorréncia de falsidade nas informagdes prestadas acarretara a desclassificacao

do/a estudante candidato/a e em sang¢des disciplinares, na forma da legislacao vigente.

10.3 As comunicagbes oficiais pertinentes a este processo seletivo, inclusive a divulgagao

dos resultados, serdo realizadas por meio da pagina http://www.bolsas.ufscar.br sendo de

inteiro compromisso e responsabilidade do/a candidato/a acompanhar tais informacoes;

10.4 As informagobes prestadas no formulario socioeconémico, bem como a documentagao
apresentada, serdo de inteira responsabilidade do/a candidato/a e sua familia. A qualquer
tempo, podera ocorrer a nulidade desta selecao, desde que comprovada qualquer falsidade
nas declaragdes ou irregularidades nos documentos apresentados, com a possibilidade da

adocao de medidas administrativas e judiciais cabiveis;

10.5 A avaliagdo socioeconémica conduzida por este edital tem validade de até 2 (dois)

anos;

10.6 Os/as estudantes que, por dificuldade de comunicagéo através da internet ndo puder
realizar sua inscricdo e participacdo neste processo seletivo, podera registrar sua
manifestacdo de interesse contendo a justificativa de sua impossibilidade, em
correspondéncia com Aviso de Recebimento (AR), com data de postagem até 14 de margo
de 2022, enderecado a Pré-Reitoria de Assuntos Comunitarios e Estudantis (ProACE) —
Departamento de Assisténcia ao Estudante, no seguinte enderec¢o: Rodovia Washington
Luis, Km 235, SP-310. S50 Carlos/SP, CEP 13565-905, conforme modelo descrito no Anexo
XIV

10.6.1 Essa manifestagdo ndo qualificara o/a estudante a pleitear a homologacado do
cadastro no PBP, mas dara visibilidade aqueles que nao puderam participar deste processo

seletivo.

10.6.2 A partir das manifestagcdes, havera uma acgao técnica posterior, visando a escuta e
acolhimento da condigcdo desses estudantes, para fins de diagndstico institucional, a ser

realizada pela ProACE, nao vinculada a este edital.

10.7 Os casos omissos e as situacdes nao previstas seréo resolvidos pela Pro-Reitoria de
Assuntos Comunitarios e Estudantis, em primeira instancia, e no Conselho de Assuntos

Comunitarios e Estudantis, em ultima instancia.

10.8. O presente Edital entra em vigor na data de sua publicacao.


http://www.bolsas.ufscar.br

ANEXO |

CRONOGRAMA

Fases do Processo Seletivo

Periodos

Divulgacéo do edital

23 a 28 de fevereiro de 2022

Resultado da analise de matricula ativa das pessoas
que se inscreveram no SISBP

03 de margo de 2022

Resultado da analise dos documentos inseridos pelas
pessoas no SISBP

10 de margo de 2022

Inscricbes no processo de avaliagdo socioecondmica

11 a 16 de margo de 2022

Resultado preliminar do processo de avaliacéo
socioecondmica

21 de margo de 2022

Interposicao de recursos contra o resultado da
avaliagcido socioeconémica

22 e 23 de margo de 2022

Resultado da fase recursal e resultado final

28 de marco de 2022

Homologagéao do cadastro no SISBP

29 de margo de 2022




ANEXO Il

PONTUAGAO POR INDICADORES DE VULNERABILIDADE

RENDA PER CAPITA

De 1SM+R$ 1,00a 1 % SM 05
De %2SM + R$ 1,00 a 1 SM 45
De 2 SM + R$ 1,00 a %2 SM 60
De 0a % SM 70
STATUS OCUPACIONAL DO/A MANTENEDOR/A DO/A ESTUDANTE

Empresarios/as e cargos de alta administragdo/geréncia 0
Micro e pequenos empresarios/as 2
Profissionais liberais (médico/a, advogado/a, arquiteto/a, engenheiro/a, outros/as) 2
Proprietarios/as ou produtores/as agropecuérios/as 3
Profissionais autbnomos/as 3
Funcionarios/as e servidores/as publicos/as 5
Trabalhadores/as com vinculo formal de trabalho em empresas privadas 6
Aposentados/as e pensionistas 7
Trabalhadores/as domésticos/as com vinculo formal, produtores/as de agricultura familiar 8
Trabalhadores/as do mercado informal 9
Desempregados/as 10
SITUACAO AGRAVANTE DE VULNERABILIDADE - SAUDE E DEFICIENCIA

Nao comprova situagdo de doenga ou deficiéncia na familia 0
Comprova situagéo de doenca ou deficiéncia na familia 6
SITUACAO AGRAVANTE DE VULNERABILIDADE - POBREZA

Familia ndo beneficiaria de Programa de Transferéncia de Renda 0




Familia ndo beneficiaria de Programa de Transferéncia de Renda 7

SITUAGCAO AGRAVANTE DE VULNERABILIDADE - RISCO HABITACIONAL

Sem gastos com moradia (casa prépria, cedida) 0
Comprova gastos com moradia (casa alugada, financiada) 5
Moradia em area de ocupacdo irregular (urbana ou rural); aldeias ou terras de 7

demarcacéo indigena ou quilombola ou acampamento

ANEXO 11l

DECLARAGAO DE AUSENCIA DE CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA
SOCIAL

Eu, , (estado civil)

, aluna/o estrangeiro/a, inscrito no Registro Nacional Migratdria

(RNM) numero , residente e
domiciliado no endereco ,n°
, bairro , municipio de

declaro para os devidos fins, que nédo possuo Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social - CTPS.

: de de 2022.

Assinatura

* Anexar copia RNM



ANEXO IV

DECLARAGAO PARA APOSENTADO/A

Eu, ,RG

, CPF , residente no endereco

DECLARO, conforme Art. 299 e ao Art. 171 do Cadigo Penal, que:

( ) NAO exergo trabalho ou atividade remunerada, sendo minha Unica fonte de renda a

aposentadoria.
() exercgo atividade de trabalho com registro em CTPS, conforme anexos™*.

( ) trabalho no mercado informal com a atividade de

e nos trés meses

(meses e ano) auferi uma

renda média mensal aproximada no valor de R$ (

)-

, de de 2022.




Assinatura

* Anexar copia de holerite

ANEXOV
DECLARAGAO DE RENDIMENTOS

(Autdbnomo/a, Profissional Liberal, Trabalhadores do Mercado Informal)

Eu, , RG

, CPF , residente no enderego

DECLARO, conforme Art. 299 e ao Art. 171 do Cddigo Penal, que exergo trabalho como/no:
() auténomo/profissional liberal (com contribuigdo ao INSS

Com a atividade:

() mercado informal, sem vinculo em CTPS (sem contribuicdo ao INSS)

Com a atividade:

E referente aos meses: (meses e ano),

auferi uma renda média mensal aproximada no valor de R$

( )

, de de 2022.




Assinatura

ANEXO VI
DECLARAGAO DE RENDIMENTOS

(Empresario, Pequeno ou Microempresario)

Eu, , RG

, CPF , residente no enderego

DECLARO, conforme Art. 299 e ao Art. 171 do Cédigo Penal, que possuo negdcio proprio,

micro ou pequeno empresario com a atividade:
E referente aos meses: (meses e ano), auferi uma renda
média mensal aproximada no valor de R$

( )

, de de 20 .




Assinatura

* Necessario anexar comprovante de conta (s) bancaria (s) pessoa fisica e juridica

ANEXO VI

DECLARAGAO DE AUSENCIA DE RENDIMENTOS

Eu, , RG

, CPF , residente no enderego

DECLARO, em obediéncia ao Art. 299 e ao Art. 171 do Codigo Penal, que nao recebi
rendimentos de quaisquer naturezas referentes aos meses

de (meses e ano).

, de de 20

Assinatura



* Necessario anexar comprovante de conta (s) bancaria (s).

ANEXO VI

DECLARAGAO DE RENDIMENTOS DE ALUGUEL

Eu, , RG

, CPF , residente no enderego

DECLARO, em obediéncia ao Art. 299 e ao Art. 171 do Cdédigo Penal, que possuo
rendimentos por aluguel de imovel de minha propriedade ou sob minha responsabilidade no

valor mensal de R$ ,

( ) referente ao imével localizado

no endereco:

, de de 20




Assinatura

ANEXO IX

DECLARAGAO DE PAGAMENTO DE PENSAO ALIMENTICIA

Eu, (responsavel
pelo pagamento), RG , CPF , residente no
enderego

DECLARO, em obediéncia ao Art. 299 e ao Art. 171 do Cddigo Penal, que PAGO o valor
mensal de R$ ( )

referente a penséo alimenticia para:

, de de 20

Assinatura do responsavel pelo pagamento

Obrigatério reconhecimento de firma ou anexar cépia de documento de identidade



Assinatura (beneficiario ou representante legal)

ANEXO X
DECLARAGAO DE RENDIMENTOS POR PAGAMENTO DE AUXILIOS

(Valores pagos para auxilio da familia por parentes ou terceiros)

Eu, , RG

., CPF , residente no endereco

DECLARO, em obediéncia ao Art. 299 e ao Art. 171 do Cddigo Penal, que pago o valor

mensal deR$

( )

referente a auxiio para o grupo familiar ao qual pertence o/a

estudante:

, de de 20

Assinatura (responsavel pelo pagamento)

Obrigatério reconhecimento de firma ou anexar cépia de documento de identidade



Assinatura (beneficiario ou representante legal)

ANEXO XI

DECLARAGAO DE MORADIA CEDIDA

Eu

(nome completo do morador que possua comprovante de residéncia em seu nome),

Declaro para os devidos fins e com anuéncia da testemunha abaixo qualificada e assinada,

que

(nome completo do morador sem comprovante de residéncia)

reside no imovel situado:

(enderego do imoével)

desde més/ano /

Cidade, dia, més e ano.

Assinatura do declarante



Testemunha:

(nome completo, CPF, RG e assinatura)

Obs: E obrigatério o envio da fotocopia da carteira de identidade do declarante e

comprovante de IPTU no nome do declarante.

ANEXO XIi

DECLARAGAO DE MORADIA

(Para endereco sem comprovacgao regular)

Eu, , RG

, CPF , residente no endereco

DECLARO para os devidos fins e com anuéncia da testemunha abaixo qualificada e
assinada, que resido em imével de ocupagdo irregular desde més/ano
/ E NAO POSSUO OUTRA FORMA DE COMPROVACAO.

Cidade, dia, més e ano.

Assinatura do declarante

Testemunha:

(nome completo, CPF, RG e assinatura)



Obs: E obrigatério o envio da fotocopia da carteira de identidade do declarante e

comprovante de IPTU no nome do declarante.

ANEXO Xiil

TERMO DE RESPONSABILIDADE PARA INGRESSO NO PROGRAMA DE
ASSISTENCIA ESTUDANTIL DA UFSCar PARA ADOLESCENTES COM IDADE
INFERIOR A 18 ANOS COMPLETOS

IDENTIFICACAO DO/A ESTUDANTE ADOLESCENTE:

Eu , portadora/a do

RG e do CPF , estudante matriculado na

Universidade Federal de S&o Carlos, campus , N0 curso

residente a Rua/Av. N°
, bairro , cidade ,

Estado assino, conjuntamente com o/a responsavel legal abaixo identificado/a

IDENTIFICAGAO DO PAI, MAE OU RESPONSAVEL LEGAL:

Eu , portadora/a do
RG e do CPF , profissédo ,
residente a Rua/Av. N°

, bairro , cidade , Fone
fixo: ( ) e/ou fone celular ( ) , sendo
(grau de parentesco) do/a estudante acima identificado/a,

DECLARO QUE TENHO CIENCIA, ESTOU DE ACORDO E SOU RESPONSAVEL:

1. Do processo seletivo em que meu/minha filho/a foi aprovado/a e das bolsas que esse atendimento contempla
para os quais esta firmando seu ingresso.

2. Que a UFSCar, por meio de seus Departamentos e Servigos, quando necessario, entrara em contato sobre
assuntos pertinentes ao/a estudante.

3. Que a bolsa moradia possui duas modalidades de atendimento podendo ser repassada por valor em dinheiro
diretamente a conta bancaria do/a estudante ou podendo ser ofertada em vaga nos alojamentos internos da
Universidade (campus S&o Carlos e Sorocaba); nesta segunda modalidade, sei que a moradia possui um Termo
de Ocupacgéo com diretivas de uso dos espagos e equipamentos e de boa convivéncia comunitaria e que minha
assinatura se estende também a assinatura e ciéncia deste Termo.

Local e data:




Assinatura do Responsavel Assinatura do Estudante

ANEXO XIV

MANIFESTAGAO DE INTERESSE E DECLARAGAO DE INDISPONIBILIDADE PARA PARTICIPAR POR
DIFICULDADE DE COMUNICAGAO POR MEIO DA INTERNET

(Entrega via correspondéncia)

Eu, [nome completo], com numero UFSCar [n° de RA] e CPF [n° do CPF], estudante regularmente matriculada/o
no curso [curso de graduagdo UFSCar], neste momento de suspensao de atividades presenciais e realizagéo do
ENPE — Ensino Nao Presencial Emergencial — me encontro no seguinte enderecgo: [Rua, N°, Bairro, Cidade e
Estado].

Declaro ter interesse em participar do processo seletivo para cadastro reserva do Progarma de Assisténcia
Estudantil da UFSCar - 2022, mas nao tenho condi¢des em virtude de:

(Apresente a justificativa que o impossibilite de participar da sele¢éo)

Declaro estar ciente dos itens 11.6.1 e 11.6.2 do edital e concordo em participar de agao técnica da ProACE, que
visa realizar um diagnostico institucional, além da escuta e acolhimento aqueles/as que néo puderam participar
deste processo seletivo.

Indico abaixo a melhor forma pela qual posso ser contatado/a:

( )E-mail:

( )Telefone

()SMS

( )Whatsapp:

( )Correspondéncia:

( )Contato de terceiros

[Cidade, dia, més e ano]

[Nome e RA do estudante]



CHECK LIST PARA AJUDAR A ORGANIZAR OS DOCUMENTOS A SEREM ENTREGUES

Utilize o quadro a seguir para organizar sua documentacao para inscrigao e verifique se nao

esqueceu nada:

Do/a candidato/a:
() Formulario socioecondmico devidamente preenchido

Documentos pessoais — todos/as do grupo familiar (inclusive o/a candidato/a)
( )RG e CPF

() Certidao de nascimento de criangas que néo tem RG

( ) Certidao de casamento (com sentenca de divércio para pais divorciados)
( ) Certidao de 6bito (em caso de pais falecidos)

Comprovantes de emprego e renda para todos os adultos da familia
()CTPS

( ) Extratos de contas bancarias

( ) Holerites / declaragao de renda / comprovante de renda / Extrato do INSS
( ) Declaragao de Imposto de Renda

Demais comprovantes dependendo da situagdo de emprego e renda de cada membro familiar

( ) Declaragao Imposto de Renda Pessoa Juridica (trabalhadores em atividades rurais, proprietarios
de empresas)

( ) Notas fiscais de vendas (trabalhadores em atividades rurais)

( ) Declaragao de Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural (trabalhadores em atividades rurais)

( ) Declaracdo de sindicato, cooperativa, associagdo que ateste atividade e renda (trabalhadores em
atividades rurais)

( ) Declaragéo de Auséncia de Rendimentos (desempregados sem rendimento)

( ) Declaragéo de Emprego e Renda — Aposentado/a (aposentados e pensionistas)

( ) Declaragao de Rendimentos (autbnomos, proprietarios de empresas, mercado informal)

() Guias de recolhimento ao INSS (auténomos)

( ) Declaragao do Simples Nacional (proprietarios de empresas)

( ) Declaragao de Rendimentos emitida por escritorio de contabilidade (proprietarios de empresas)

( ) Declaracao de Rendimentos de Aluguel

( ) Declaracao de Recebimento de Pensao Alimenticia

( ) Declaracao de Recebimento de Auxilio por parentes ou terceiros

Comprovante de situagao habitacional

( ) Comprovante de pagamento de IPTU

( ) Comprovante de pagamento de aluguel ou financiamento habitacional
( ) Comprovante de casa cedida

Se for o caso: comprovante de saude ou deficiéncia
( ) Laudo médico com CID10

Se for o caso: comprovante de situagdo de pobreza



( ) Extrato de recebimento de beneficio de transferéncia de renda, tais como Programa Auxilio Brasil,
Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC) ou equivalentes.

Se for o caso: comprovante de residéncia em area de risco
( ) Conta de agua, energia elétrica onde conste a informagao
( ) Declaragéo da prefeitura ou equivalente



